Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
in merito all’inesistenza di cause di incompatibilita e di astensione
ai sensi del D.Lgs. 36/2023

La sottoscritta Beatrice Campo, nata a Lodi, LO, il 28 settembre 1991, ai fini dell’assunzione dell’incarico quale
Componente della Commissione esaminatrice nell’ambito del CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO INDETERMINATO FULL-TIME 36
ORE SETTIMANALI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — AREA DEGLI ISTRUTTORI, indetto
dall’Azienda Speciale Consortile Servizi Intercomunali

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste

dall’art. 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi previste dall’art. 16 del D.Lgs. 36/2023, e
in particolare:

di non avere interessi propri o di prossimi congiunti che possano interferire con I’imparzialita e la
correttezza della valutazione dei candidati;
di non avere rapporti di lavoro, consulenza o collaborazione in corso con alcuno dei concorrenti o

con soggetti ad essi collegati;
di non aver avuto, negli ultimi tre anni, rapporti economici, professionali o associativi con alcuno

dei candidati tali da compromettere I’imparzialita del giudizio.

DICHIARA ALTRESI
di non trovarsi in una situazione di astensione ai sensi dell’art. 7 del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013), come richiamato dal D.Lgs. 36/2023;
di non essere in posizione di incompatibilita ai sensi della L. 190/2012 (anticorruzione) e del D.Lgs.
39/2013;
di non aver riportato condanne penali che comportino I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o comunque rilevanti ai fini dell’incarico;
di non essere stato destinatario di provvedimenti disciplinari gravi negli ultimi due anni;
di non aver concorso, quale membro di commissione, ad atti dichiarati illegittimi per dolo o colpa
grave con sentenza passata in giudicato.

in esito alla presa visione dell elenco dei concorrenti,
di non avere rapporti tali da determinare un conflitto di interessi, anche potenziale, come definito
dall’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e dall’Allegato 1.2;
di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di astensione previste dall’art. 51 c.p.c., richiamate in via
generale dalla normativa sulla imparzialita delle commissioni di concorso;
di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una
delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la
conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne
notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione.

Lodi, 3 dicembre 2025

F.to
La dichiarante
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